
ROMÂNIA
Judeţul ARGES

PRIMARUL

Codul de înregistrare fiscală: 4122531

DISPOZI ŢIA
nr. 21 din 03.03.2026

privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziuneca urmare a producerii de modificări în componența familiei și/sau a veniturilorbeneficiarilor de venit minim de incluziune
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:a)art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) dinConstituția României, republicată;
b)art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată laStrasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cumodificările și completările ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin, (1), (3) —(5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Ccduladministrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)și (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) și(3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cumodificările și completările ulterioare;
f) art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim deincluziune, cu modificările Și completările ulterioare;
9) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului Ar.1154/2022, cu modificările și completările ulterioare;
h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității Jesoluționare a petițiilor, aprobată cu modificări Și completări prin Legea nr. 233/2002, :umodificările ulterioare;

analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 36 din datade 11.12.2023, prin care solicită acordarea venitului minim de incluziune,

constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind acordarea dreptului la venitulincluziune ca urmare ca urmare a producerii de modificări în componența familieiȘi/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune,
în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările Și completărileulterioare,



PRIMARUL emite prezenta dispoziție.
Art. 1. — Începând cu data de 01.03.2026, se menține dreptul | venitul minim deincluziune acordat titularului IONESCU ROZALIA CNPDOL Dispoziția nr.din... , și se Stabilește un nou cuantum al acestuia, respectiv 710 lei/lună, pentu unnumăr de 2 persoane membre ale familiei, fiind format din următoarele componente:a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 161 lei/lună;b) ajutor de incluziune în cuantum de 549 lei/lună.
Art. 2. — (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau aveniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Serviciul public deasistență socială, o declarație pe Propria răspundere privind modificările intervenite,însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de ladata la care a intervenit modificarea.
(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentrucare se acordă venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligațiade a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru unnumăr de 0 ore.

Art. 3. — Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se obligă compartimentelede resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Biroul deAsistenta Sociala.

Ar. 4. — Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivitprevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și complet? rileulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al sau alpersoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea proceduriloradministrative, în termenul prevăzut de lege:
a) se comunică prefectului județului ARGES;b) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la datacomunicării oficiale către prefect;
c) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local.

Contrasemni ntru legalitate:
SECR ENERAL
CALI ARETIA



ROMÂNIA
Judeţul ARGES

PRIMARUL

Codul de înregistrare fiscală: 4122531

DISPOZIȚIA
nr. 22 din 03.03.2026

privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziuneca urmare a producerii de modificări în componența familiei și/sau a veniturilorbeneficiarilor de venit minim de incluziune
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:a)art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) dinConstituţia României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată laStrasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cumodificările și completările ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) -(5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Coduladministrativ, cu modificările Și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)și (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) și(3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cumodificările și completările ulterioare;
f) art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim deincluziune, cu modificările și completările ulterioare;
9) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr.1154/2022, cu modificările și completările ulterioare;
h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității desoluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cumodificările ulterioare;

analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 33 din datade 30.10.2025, prin care solicită acordarea venitului minim de incluziune,

constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind acordarea dreptului la venitulminim de incluziune ca urmare ca urmare a producerii de modificări în componența familieiși/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune,
în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completărieulterioare,



PRIMARUL emite prezenta dispoziție.
Art. 1. — Începând cu data de 01.03.2026, se menține dreptul la veni j deincluziune acordat titularului TAMAS NATALIA-LACRAMIOARA CNP prinDispoziția nr. din... , și se stabilește un nou cuantum al acestuia, respectiv 915lei/lună, pentru un număr de 4 persoane membre ale familiei, fiind format din următcarelecomponente:
a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de O lei/lună;b) ajutor de incluziune în cuantum de 915 lei/lună.

Art. 2. — (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau aveniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Serviciul publi; deasistență socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite,însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de ladata la care a intervenit modificarea.
(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentrucare se acordă venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are oblicyațiade a presta lunar, la solicitarea Primarului, activități sau lucrări de interes local pentru unnumăr de 0 ore.

Art. 3. — Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimer telede resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Biroul deAsistenta Sociala.

Art. 4. — Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivitprevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările Și completărileulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al sau alpersoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea proceduriloradministrative, în termenul prevăzut de lege:
a) se comunică prefectului judeţului ARGES;
b) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la datacomunicării oficiale către prefect;
-) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local.

Contrasem entru legalitate:
SEC GENERAL
CALI ARETIA



ROMÂNIA
Județul ARGES
PRIMARUL

Codul de înregistrare fiscală: 4122531

DISPOZIȚIA
nr. 23 din 03.03.2026

Privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziuneca urmare a producerii de modificări în componența familiei și/sau a veniturilorbeneficiarilor de venit minim de incluziune
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:a)art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) dinConstituția României, republicată;
b)art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată laStrasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cumodificările și completările ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) —

și (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1 alin. (1)— (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) și(3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cumodificările și completările ulterioare;
f) art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim deincluziune, cu modificările Și completările ulterioare;
g)art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr.1154/2022, cu modificările și completările ulterioare;
h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității Jesoluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, zumodificările ulterioare;

analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 31 din datade 31.10.2025, prin care solicită acordarea venitului minim de incluziune,

constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind acordarea dreptului la venitulminim de incluziune ca urmare ca urmare a producerii de modificări în componența familiiși/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune,
în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările Și completăril>ulterioare,

PRIMARUL emite prezenta dispoziție.



Ar. 1, — Începând cu data de 01.03.2026, se men ine dreptul nitul min m deincluziune acordat titularului ANDREI IONUT-NARCIS CNP prin Dispozițianr. din... , și se Stabileşte un nou cuantum al acestuia, respectiv 549 lei/lună, pentruun număr de 2 persoane membre ale familiei, fiind format din următoarele componenta:a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de O lei/lună;b) ajutor de incluziune în cuantum de 549 lei/lună.

Art. 2. — (1) În Situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau aveniturilor, titularul dreptului are obligaţia să depună la Primărie, Serviciul publi: deasistență socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite,însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare 1e ladata la care a intervenit modificarea.
(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentrucare se acordă venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligațiade a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentr unnumăr de 0 ore.

Art. 3. — Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentelede resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Birou deAsistenta Sociala.

Art. 4. — Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată po'rivitprevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completirileulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al sau alpersoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedu iloradministrative, în termenul prevăzut de lege:
a) se comunică prefectului județului ARGES;
b) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la datacomunicării oficiale către prefect;
* se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local.

Contrasemnea Tu legalitate:(A SECRET| NERALVADUVA TIN-ALIN CALINE: ETIA



ROMÂNIA
Judeţul ARGES
PRIMARUL

Codul de înregistrare fiscală: 4122531

DISPOZIŢIA
nr. 24 din 03.03.2026

privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziuneca urmare a producerii de modificări în componența familiei și/sau a veniturilerbeneficiarilor de venit minim de incluziune
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:a)art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2' dinConstituția României, republicată j

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată laStrasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cumodificările și completările ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) —(5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Coduladministrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin (1)ȘI (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e)art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c), art. 4 alin. (1) (3), art. 7 alin. (*) și(3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cumodificările și completările ulterioare;
f) art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim deincluziune, cu modificările și completările ulterioare;
g) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr.1154/2022, cu modificările Și completările ulterioare;
h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității desoluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cumodificările ulterioare;

analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 115 dindata de 23.04.2024, prin care solicită acordarea venitului minim de incluziune,

constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind acordarea dreptului la venitulminim de incluziune ca urmare ca urmare a producerii de modificări în componența familieiși/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune,

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările Și completărileulterioare,

PRIMARUL emite prezenta dispoziție.



Art. 1. — Începând cu data de 01.03.2026, se menţine dreptul la venitul min m deincluziune acordat titularului LITA FLORENTINA-MIRABELA CNUN;Dispoziția nr. din. , Și se stabilește un nou cuantum al acestuia, respectiv 1394lei/lună, pentru un număr de 4 persoane membre ale familiei, fiind format din următcarelecomponente:
a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 479 lei/lună;b) ajutor de incluziune în cuantum de 915 lei/lună.

Art. 2. — (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau aveniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Serviciul publi; deasistență socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite,
data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentrucare se acordă venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obliciațiade a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru unnumăr de 0 ore.

Art. 3. — Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentelede resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Biroul deAsistenta Sociala.

Art. 4. — Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivitprevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările Și completărileulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al sau alpersoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedur loradministrative, în termenul prevăzut de lege:a) se comunică prefectului județului ARGES;b) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la datacomunicării oficiale către prefect;
-) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local.

Contrasemn ntru legalitate:
SECR ENERAL
CALI ARETIA



ROMÂNIA
Județul ARGES
PRIMARUL

Codul de înregistrare fiscală: 4122531

DISPOZIŢIA
nr. 25 din 03.03.2026

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentruMUNTEANU MARIAN-ALEXANDRU

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:a)art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2 dinConstituția României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptaiă laStrasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată cumodificările și completările ulterioare;
d)art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) -(5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Coduladministrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin (1)și (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e)art. 1 alin. (1)— (6), art. 2 alin. (1)lit. a) — c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (* ) și(3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cumodificările și completările ulterioare;
f) art. 36 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim deincluziune, cu modificările Și completările ulterioare;
g)art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr.1154/2022, cu modificările și completările ulterioare;
h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității desoluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cumodificările ulterioare;

analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 162 dindata de 14.02.2026, prin care solicită acordarea venitului minim de incluziune,

constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind aprobarea Și respectivStabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru MUNTEANU MARIAN-ALEXANDRU,

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completărleulterioare,

PRIMARUL emite prezenta dispoziție.



Art. 1. — Se aprobă cererea înregistrată la nr. 162 din 14.02.2026, și se stabileștedreptul la venitul minim de incluziune pentru doamna/domnul MUNTEANU MARIAN-ALEXANDRU, CNP în calitate de titular, cu domiciliul/reședința la acresa:» CONTESTI, judetul ARGES.
Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 366 lei/lună, pntruun număr de 1 persoane membre ale familiei, fiind format din următoarele componente:a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 0 lei/lună;b) ajutor de incluziune în cuantum de 366 lei/lună;(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordă începând cu data de01.02.2026.

Art. 3. — (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau aveniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Serviciul public deasistență socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările interve1ite,însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare ce ladata la care a intervenit modificarea.
(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, petrucare se acordă venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligațiade a presta lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru unnumăr de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimenielede resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Biroul deAsistenta Sociala.
Art. 5. — Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potiivitprevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările Și completă 'ileulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al sau alpersoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea proceduri'oradministrative, în termenul prevăzut de lege:a) se comunică prefectului judeţului ARGES;b) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la dataComunicării oficiale către prefect;
c) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local.A

Contrasemni Intru legalitate:
SECR| ENERAL
CALI RETIA



ROMÂNIA
Județul ARGES

PRIMARUL

Codul de înregistrare fiscală: 4122531

DISPOZIŢIA
nr. 26 din 03.03.2026

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentruBASCAU FLORIN-ANTONIADIS
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:a)art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) dinConstituția României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată laStrasbourg la 15 octombrie 1 985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cumodificările și completările ulterioare;
d)art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) —(5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Coduladministrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)Și (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e)art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — c), art. 4 alin. (1) (3), art. 7 alin. (1) și(3) și art. 11 alin, (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cumodificările și completările ulterioare;
f) art. 36 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim deincluziune, cu modificările Și completările ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr.1154/2022, cu modificările și completările ulterioare;
h) Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității desoluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cumodificările ulterioare;

analizând cererea și declarația pe propria răspundere înregistrate la nr. 163 dindata de 14.02.2026, prin care solicită acordarea venitului minim de incluziune,
constatând că sunt îndeplinite condițiile legale privind aprobarea Și respeciivstabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru BASCAU FLORIN-ANTONIADIS,

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completări'eulterioare,

PRIMARUL emite prezenta dispoziție.



Art. 1. — Se aprobă cererea înregistrată la nr. 163 din 14.02.2026, și se stabileștedreptul la venitul minim incluziune pentru doamna/domnul BASCAU FLORIN-ANTONIADIS, CNP în calitate de titular, cu domiciliul/reședința la acresa:„ CONTESTI, judetul ARGES.

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 366 lei/lună, pantruun număr de 1 persoane membre ale familiei, fiind format din următoarele componente:a) ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 0 lei/lună;b) ajutor de incluziune în cuantum de 366 lei/lună;
(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordă începând cu data de01.03.2026.

Art. 3. — (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau aveniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Serviciul public de
însoțită, după caz, de documente doveditoare,data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentrucare se acordă venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are oblic ațiade a presta lunar, la solicitarea Primarului, activități sau lucrări de interes local pentru unnumăr de 15 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentelede resort din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Biroul deAsistenta Sociala.

Art. 5. — Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivitprevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și complet? rileulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al sau alpersoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea proceduriloradministrative, în termenul prevăzut de lege:
a) se comunică prefectului județului ARGES;
b) se comunică titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la datacomunicării oficiale către prefect;
-) se aduce la cunoștință publică prin Monitorul oficial local.

Contrasemnii ntru legalitate:PRII
: SECRI ENERALVADUVA COI

CALI ARETIA



ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
Nr. 27 din 03.03.2026

pentru aprobarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne,
carbuni, combustibili petrolieri

Primarul unitatii administrativ teritoriale DAVIDESTI,
Avand in vedere:
- Cererea si declaratia pe propria Taspundere pentru acordarea ajutorului pentru incalzirealocuintei cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri pentru familiile si persoanele singure,inregistrat la nr. 286 din 17.02.2026;
- Prevederile HG nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare aprevederilor Legii nr. 226 / 2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentruconsumatorul vulnerabil de energie;
- Prevederile art. 196, alin.(1), lit. „b” din 0UG nr, 57 / 05.07.2019 privind CcdulAdministrativ;

DISPUNE
Art. 1. Aprobarea ajutorului lunar pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combusti ilipetrolieri si a unui supliment pentru incalzire domnului / doamnei MARICA POMPILIU cudomiciliul,s.n -, CNP în calitate de titular al ajutorului.Cuantumul lunar al ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combustibilipetrolieri, este de 128 lei pentru perioada FEBRUARIE 2026 - MARTIE 2026.Valoarea totala a ajutorului pentru incalzirea locuintei este de 256 lei.Valoarea suplimentului pentru energie electrica este de 0 lei.
Valoarea suplimentului pentru gaze naturale este de 0 lei.
Valoarea suplimentului pentru energie termica este de 0 lei.
Valoarea suplimentului pentru combustibili solizi / petrolieri este de 20 lei si se plateste lur artitularului.

Art. 2. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de zile de la comunicare laprimarul unitatii administrativ teritoriale.

Art. 3. In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fiatacata la Tribunalul ARGES, potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554 / 2004.

Contras pentru legalitaie
SE GENERAL,
e U ARETIA

PRIMĂ
VADUVA CONST,
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JUDEȚUL ARGEȘ
PRIMARUL COMUNEI DAVIDEȘTI

DISPOZIȚIAprivind constituirea comisiei de Concurs şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentr.concursul de recrutare pentru ocuparea funcției publice de execuție vacante de inspector,clasa, gradul profesional asistent, în cadrul Compartimentului Asistenţă Socială și StareCivilă din data de 02.04.2026 — proba scrisă.

Primarul Comunei Davideşti, judeţul Argeş;Având în vedere:
- Referatul nr.3.150 / 12.02.2026 prin care s-a Propus organizarea concursului pentriocuparea funcției publice de execuție vacante de inspector, clasa [, gradul profesional asistent, î1cadrul Compartimentului Asistenţă Socială și Stare Civilă .- Adresa Primăriei comunei Davideşti nr. 3.250/1 7.02.2026, înregistrată la AgenţiaNaţională a Funcţionarilor Publici sub nr.8.088 / 17.02.2026 prin care înștiințează despre

02.04.2026 — proba scrisă
- Prevederile art. VII, alin.(9) — alin.(13) din Ordonanţa de urgență a Guvernului nr.121/21.12.2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art, III din Ordonanţa deurgență a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- Prevederile art, 75 alin, (1) lit. "b', art, 84 alin, 0). B), (4), (5), art. 85 alin, (1), art. 96,art. 105, alin(1), art. 154, alin(1), art. 155, alin.(4), lit.a), alin.(5), lit. e) și art. 466, alin.(2), lit. a)din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şicompletările ulterioare;
temeiul art. 196 alin,(1) lit"b”, art. 197 alin.(1) și alin.(4) și art. 199 din Ordonanța deurgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completărileulterioare;

DISPUN:
Art.1. Se constituie comisia de Concurs și comisia de soluţionare a contestaţiilor pentruconcursul de recrutare din data 02.04.2026 , ora 119 —_ proba scrisă, pentru ocuparea funcțieipublice de execuție vacante de inspector, clasal, în cadrul Compartimentului Asistenţă Socială şiStare Civilă , după cum urmează:
Comisia de concurs:
1. Reprezentant „Instituția Prefectului Argeş — preşedintele comisiei;2. D-nul Lupu Marius-Marin —director executiv,Direcţia de Asistenţă Socială ,reprezentant al Primăriei orașului Mioveni — membru titular şD-nul Naciu Nicolae -şef serviciu, Seriviciul Resurse umane , reprezentant al Primăriei



orașului Mioveni- membru supleant ;
3.D-na Coman Ştefania —inspector,clasa I,gradul profesional asistent „CompartimentulAsistenţă socială,reprezentant al Primăriei orașulu Mioveni membru titular =Voicescu Mihaela -consilier,clasa I,gradul profesional superior în cadrulcompartimentului Asistenţă socială reprezentant al Primăriei orașulu Mioveni — membru supleantPetre Ana -Maria - consilier achiziții publice, Compartimentul Financiar Contabilitate,Resurse Umane, Primăria Comunei Davideşti — secretarul comisiei;Supleant secretar comisie -d-na Nanu Claudia - Primăria Comunei Davideşti —inspector , Compartimentul Financiar Contabilitate, Resurse Umane, Primăria Comunei DavideștiComisia de soluţionare a contestaţiilor:

1.Reprezentant - reprezentant Instituţia Prefectului Argeş — preşedintele comisiei2.D-na Niţu Ionela — şef serviciu, Serviciul Beneficii Şi protecție socială Resurse umane,reprezentant al Primăriei orașului Mioveni — membru titular.D-na Pătraşcu Elena Laura — inspector, clasa 1, gradul profesional superior, ServiciulResurse umane, reprezentant al Primăriei oraşului Mioveni-membru supleant.3.Varga Angela-Cristina „inspector, clasa Lgradul profesional principal „în cadrulcompartimentului Protecția copilului şi familiei al Primăriei orașului Mioveni — membru titular.D-na Zanfir Adriana şef serviciu Proceduri administrative,relații publice,registrură arhivă» reprezentant al Primăriei orașului Mioveni — membru supleant ;D-na Nanu Claudia -inspector, Primăria Comunei Davidești-secretar comisie ;Supleant secretar comisie — Petre Ana-Maria — consilier achiziții publice,Compartimentul Financiar Contabilitate, Resurse Umane, Primăria Comunei Davideşti ;Art. 2. Pentru activitatea desfăşurată în cadrul comisiei de Concurs, precum şi pentru ceadesfăşurată în cadrul comisiei de soluționare a contestaţiilor, membrii şi secretarii acestora audreptul la o indemnizație reprezentând 10% din salariul de bază minim brut pe ţară garantat înplată.
Art.3, Secretarul general al Comunei Davideşti va comunica prezenta dispoziţiepersoanelor nominalizate la art. 1 pentru ducere la îndeplinire, precum şi Instituţiei Prefectului -judeţul Argeş pentru exercitarea controlului de legalitate.

Dată,astazi 3 martie 2026

PRIMAR,
CON| MNEAZĂVĂDUVA CONSTA! IN SEC GENERAL
CĂL ARETIA

Nr.28/3 martie 2026
Davideşti



JUDEȚUL ARGEȘ
PRIMARUL COMUNEI DAVIDEȘTI

DISPOZIŢIAprivind constituirea comisiei de Concurs şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentruconcursul de recrutare pentru ocuparea funcției publice de execuție vacante de inspector,clasa 1, gradul profesional asistent, în cadrul Compartimentului Relații Publice din data ce06.04.2026 — proba scrisă.

Primarul Comunei Davidești, judeţulArgeş;Având în vedere:
- Referatul nr.3.151 /12.02.2026 prin care s-a Propus organizarea concursului pentruOcuparea funcției publice de execuție vacante de inspector, clasa [, gradul profesional asistent, încadrul Compartimentului Relații Publice,
- Adresa Primăriei comunei Davideşti nr. 3.251/17.02.2026, înregistrată la AgențiaNațională a Funcţionarilor Publici sub nr.8.106 /17.02.2026 prin care înștiințează despreOrganizarea concursului de recrutare pentru ocuparea funcției publice de execuție vacante deinspector, clasa 1, gradul profesional asistent, în cadrul Compartimentului Relații Publice din datade 06.04.2026 — proba scrisă.
- Referatul nr. 3.539/03.03.2026 prin care se propune emiterea dispoziției pentruconstituirea comisiei de concurs Și a comisiei de soluționare a contestaţiilor pentru concursul derecrutare în vederea ocupării funcţiei publice de execuție vacante de inspector, clasa I, gradulprofesional asistent, în cadrul Compartimentului Relații Publice din data de 06.04.2026 — probascrisă.
- Prevederile art. VII, alin.(9) — alin.(13) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.121/21.12.2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanţa deurgență a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanței de urgență aGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- Prevederile art. 75 alin, (1) lit. "b", art. 84 alin, (| 1), 3), (4), (5), art. 85 alin. (1), art. 96,art. 105, alin.(l), art. 154, alin (1), art. 155, alin.(4), lit.a), alin.(5), lit. e) şi art. 466, alin.(2); lit. a)din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările șicompletările ulterioare;
În temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin (1) şi alin.(4) și art. 199 din Ordonanța deurgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările Și completărileulterioare;

DISPUN:
Art.1. Se constituie comisia de Concurs și comisia de soluţionare a contestaţiilor pentruconcursul de recrutare din data 06.04.2026 , ora 1199 —_ proba scrisă, pentru ocuparea funcțieipublice de execuție vacante de inspector, clasa, în cadrul Compartimentului Relații Publice ,după cum urmează:
Comisia de concurs:
1.Reprezentant „Instituţia Prefectului Argeş — preşedintele comisiei;

,

2.D-na Zanfir Adriana şef serviciu Proceduri administrative,relații Ppublice,registrurăarhivă , reprezentant al Primăriei oraşului Mioveni — membru titular ;“supleant d-na Niţu Ionela şef serviciu, Serviciul Beneficii şi protecție socială Resurse



umane, -, reprezentant al Primăriei orașului Mioveni-supleant ;3.D-na Miloș Ileana Antuanela— şef serviciu,Serviciul Administrare Patrimoniu,fonc uriSuropene „reprezentant al Primăriei oraşulu Mioveni —membru titular ;D-na Ionescu Carmen-lonela —inspector „clasa I,gradul profesional superior în cadrulcompartimentului Administrare Patrimoniu reprezentant al Primăriei oraşulu Mioveni — membrusupleant .

Petre Ana -Maria - consilier achiziții publice, Compartimentul Financiar Contabilitat>,Resurse Umane, Primăria Comunei Davideşti — secretarul comisiei;Supleant secretar comisie -d-na Nanu Claudia - Primăria Comunei Davideşti —inspector , Compartimentul Financiar Contabilitate, Resurse Umane, Primăria Comunei DavideştiComisia de soluționare a contestaţiilor:
1.Reprezentant - reprezentant Instituția Prefectului Argeş — preşedintele comisiei2.D-nul Lupu Marius-Marin director executiv,Direcţia de Asistenţă Socială, reprezentantal Primăriei oraşului Mioveni — membru titular .D-ra Coman Ştefania —inspector,clasa 1, gradul profesional asistent, Compartiment 1]Asistență Socială „reprezentant al Primăriei oraşului Mioveni-membru supleant.3.DI.Naciu Nicolae-șef serviciu, Seriviciul Resurse umane , membru titular.D-na Pătraşcu Elena-Laura -inspector,Serviciul Resurse umane,reprezentant al Primărieioraşului Mioveni-membru supleant.
D-na Nanu Claudia “inspector, Primăria Comunei Davideşti-secretar comisie ASupleant secretar comisie — Petre Ana-Maria — consilier achiziții publice,

Art. 2. Pentru activitatea desfăşurată în cadrul comisiei de concurs, precum şi pentru ceadesfăşurată în cadrul comisiei de soluţionare a contestaţiilor, membrii şi secretarii acestora audreptul la o indemnizaţie reprezentând 10% din salariul de bază minim brut pe ţară garantat îrplată.
Art.3. Secretarul general al Comunei Davideşti va comunica prezenta dispozițiepersoanelor nominalizate la art. 1 pentru ducere la îndeplinire, precum şi Instituţiei Prefectului -judeţul Argeş pentri exercitarea controlului de legalitate.

Dată,astazi 3 martie 2026

MNEAZĂ
GENERAL
ARETIA

PRIMAR,
VĂDUVA CONS ALIN

Nr.29/3 martie 2026
Davideşti


