JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Ursu Mihaela — asistent personal,
gradatia 0, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului

de baza minim brut pe tara garantat in plats, conform art.1 din Hot#rarea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avéand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazd al
personalului din cadrul Prim#riei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07 2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 i ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tars garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), 3), (4), (5), art. 85 alin. ( 1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) §i alin.(5) lit. ¢) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completirile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Tncepénd cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Ursu
Mihaela asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma stabilirii
cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la nivelul sumei
mentionate, conform art. 1 din Hotdrarea Guvernului nr. 146/12.03 .2026.

(2) In salariul de bazi este inclus sporul de vechime In munca corespunzator
gradatiei 0, transa de vechime in munci de la 0 anila 3 anj.



(3) La salariul de bazi al doamnei Ursu Mihaela se adaugd indemnizatia de hrani
in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie In termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitafii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneaz3 contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei fsi
inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIM
VADUVA CO

MNEAZA
GENERAL
ARETIA

Nr.109/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de baz3 al doamnei Ciobanea Larisa-Cristina — asistent
personal, gradatia 0, incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cy aceeasi dati a
salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotararea
Guvernului nr. 146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazj a]
personalului din cadrul Primiriej comunei Davidesti , incepind cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe fara garantat in platj
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din  fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hot3rarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat In plats;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicats, cu modificirile $i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosuluj administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) Lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernulyj nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cy
modificérile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Ciobinea
Larisa-Cristina asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma



stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotiirdrea Guvernuluj nr. 146/12.03.2026.

(4) In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munci corespunzitor
gradatiei 0, transa de vechime in muncd de 1a 0 ani la 3 ani.

(5)La salariul de bazi al doamnei Ciobinea Larisa-Cristina se adauga
indemnizatia de hran3 in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) fmpotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solufioneazi - contestatiile in-termen de 30-de zile
calendaristice.

(3) fmpotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicsrii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului  financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate,

Daté,astazi 23 iulie 2026

_ PRIMA
VADUVA €O

MNEAZA
GENERAL
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Nr.110/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Ursu Vasilica-Iulica asistent personal,
gradatia 0, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului
de bazd minim brut pe tar3 garantat in plati, conform art.1 din Hotirdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avénd In vedere:

- Referatul nr, 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primdriei comuneij Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotararii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul I, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din HotirArea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tar3 garantat in plats;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. €) din
Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) 1it.b”, art. 197 alin(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Ursu
Vasilica-lulica asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma



stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazd minim brut pe tara garantat in platd la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.

(6) In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in muncd corespunzitor
gradatiei 0, transa de vechime Tn munci de la 0 ani la 3 ani.

(7) La salariul de baza al doamnei Ursu Vasilica-Iulica se adaugi indemnizatia de
hrani in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitatii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

- - --(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile-in-termen-de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiel persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteazd aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului  financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIMA
VADUVA CO -ALIN

CON NEAZA
SEC ENERAL
CAL RETIA

Nr.111/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Rujan Elena-Mihaela asistent personal,
gradatia 0, incepénd cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului
de bazd minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de catre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotararii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotérdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plat3;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicaté, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificarile gi completarile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de baza al doamnei Rujan
Elena-Mihaela asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma



stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 146/12.03.2026.

(8) In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munci corespunzitor
gradatiei 0, tranga de vechime in muncé de la 0 ani la 3 ani.

(9) La salariul de baza al doamnei Rujan Elena-Mihaela se adauga indemnizatia
de hrani in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi.contestatiile in.-termen. de-30.de-zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei fsi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire §i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

| PRIM
VADUVA CO N-ALIN

NEAZA
GENERAL
ARETIA

Nr.112/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Maruntelu Mariuta asistent personal,
gradatia 0, incepénd cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului
de bazd minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotiirdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Aviénd in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de catre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi daté a salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotaririi Guvernului nr. 146/12.03.2026:

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/ 12,03.2026 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in plata;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Maruntelu
Mariuta asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma stabilirii



cu aceeasi daté a salariului de bazi minim brut pe fara garantat in plati la nivelul sumej
mentionate, conform art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 146/12.03.2026.

(10) In salariul de bazs este inclus sporul de vechime in muncs corespunzitor
gradatiei 0, transa de vechime in muncs de laOanila3 ani.

(11) La salariul de bazi al doamnej Maruntelu Miriuta se adaugi indemnizatia de
hrand in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitdtii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite soluioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Tmpotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoregti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art3. Incepind cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaz3 aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului  financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- Judetul
Arges pentru exercitarea controluluj de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

PRI
VADUVA C IN-ALIN

Nr.113/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Miruntelu Alexandra-Adriana asistent
personal, gradatia 0, Incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cu aceeagsi dati a
salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plati, conform art.1 din Hotir4rea
Guvernului nr. 146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avénd in vedere;

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de ciitre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepind cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi datj a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotdirarii Guvernului nr, 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. I, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirirea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. €) din
Ordonanfa de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completrile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanfa de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01 .07.2026, salariul de bazi al doamnei Maruntelu
Alexandra-Adriana asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, n
urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.



(12) In salariul de baza este inclus sporul de vechime in munci corespunzitor
gradatiei 0, transa de vechime in munci de la 0 anila 3 ani.

(13) La salariul de bazi al doamnei Mairuntelu Alexandra-Adriana se adauga
indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicrii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitdtii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

3) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solufiondrii contestatiei.

Art.3. Incepind cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIM
VADUVA CO N-ALIN

NEAZA

ENERAL
ARETIA

Nr.114/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Maruntelu Irina-Filofteia asistent
personal, gradatia 0, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a
salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plat, conform art.1 din Hotirarea
Guvernului nr. 146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;
Avénd in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de catre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primariei comunei Davidesti , incepéind cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salarjului de bazi minim brut pe tard garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/12.03 2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotérirea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in plats;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.’b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01 .07.2026, salariul de bazi al doamnei Maruntelu
Irina-Filofteia asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi data a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026.



(14) in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munci corespunzitor
gradatiei 0, transa de vechime in muncd de la 0 anila 3 ani.

(15) La salariul de bazi al doamnei Miruntelu Irina-Filofteia se adaugi
indemnizatia de hrani in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actuluj administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, 1a sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile In termen de 30 de zile
calendaristice. -

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaz3 aplicabilitatea,

Art.4. Secretarul general al comunej Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului  financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astizi 23 iulie 2026

PRIM

VADUVA CO -ALIN

Nr.115/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazj al doamnei Bisciu Ionica-Doinita asistent personal,
gradatia 0, incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului
de bazd minim brut pe fard garantat in plati, conform art.1 din Hotararea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de catre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primariei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi datii a salariului de bazi minim bryt pe tard garantat in plat3
la suma de 4325 lei, conform Hotararii Guvernului nr. 146/1 2.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. I1, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2, din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirirea Guvernuluj nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat3;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosuluj administrativ, cu
modificirile §i completarile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin, (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile $i completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doampe; Bégcau
Ionica-Doinita asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. | din Hotdrarea Guvernului nr, 146/ 12.03.2026.



(16) In salariul de bazx este inclus sporul de vechime in muncéd corespunzitor
gradatiei 0, transa de vechime Tn muncs delaOanila3 ani,

(17) La salariul de bazi a] doamnei Bisciu Ionica-Doinita se adaugi
indemnizatia de hrani in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitatii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) fmpotriv_a modului de-solutionare-a contesta];iei“persoana“ﬁéfﬁhltuinité_sé _
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. fncepénd cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei {si
inceteazi aplicabilitatea,

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunijca prezenta dispozitie
compartimentulyi financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire $i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- Jjudetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astézi 23 iulie 2026

_ PRIMA
VADUVA CON

Nr.116/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI
DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Criciun Cristina-Ancuta asistent
personal, gradatia 0, incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a

salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plati, conform art.1 din Hotirirea
Guvernului nr. 146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avind in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de ciitre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariuluj de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata
la suma de 4325 lei, conform Hotirari Guvernului nr. 146/12.03 2026;

- Prevederile art. 3 i ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile $i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plats;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 1 contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 835 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) st alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Criciun
Cristina-Ancuta asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati Ia
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotsrdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.



(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munca

corespunzitor gradatiei 0, transa de vechime in munci de 1a 0 ani la 3 ani.

(3)La salariul de bazi al doamnei Criciun Cristina-Ancuta se adaugd indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicérii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitétii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile

calendaristice.
- (3) Impotriva modului-de solutionare-a-contestatiei-persoana nemulfumiti-se -
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei 1si
inceteazd aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIMA
VADUVA €O

Nr.117/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al domnului Maruntelu Nicolae asistent personal,
gradatia 0, incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului

de bazd minim brut pe tari garantat in platd, conform art.1 din Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judeful Arges;

Avand 1n vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepind cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat3
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 i ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdfile i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirirea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile gi completirile ulterioare;

- - Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), 3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare; |

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 .alin(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019. privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepind cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al domnului
Maruntelu Nicolae asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in
urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirirea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in muncs
corespunzator gradatiei 0, transa de vechime in munc# de la 0 anila 3 anj’

(3)La salariul de bazi al domnului Maruntelu Nicolae se adaugi indemnizatia de hrani
in cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie In termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitatii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

3) Tmpotriva modului de solutionare a contestagiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei fsi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

TIN-ALIN

Nr.118/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al domnului Maruntelu Rézvan-Nicolae asistent
personal, gradatia 0, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a
salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati, conform art.1 din Hotirarea
Guvernului nr. 146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avind in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalplui din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat3
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plats;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. €) din
Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

DISPUNE :
Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al domnului

Maruntelu Razvan-Nicolae asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325
lei, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tara garantat in



platd la nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026.

(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in muncéa

corespunzitor gradatiei 0, transa de vechime in munci de la 0 ani la 3 ani.

(3)La salariul de baza al domnului Maruntelu Rizvan-Nicolae se adaugi indemnizatia
de hran in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile-in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art3. Incepind cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire §i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

’ Data,astazi 23 iulie 2026

PRI

VADUVA ‘TIN-ALIN

Nr.119/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES$
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al domnului Rebeca Ion-Cristian asistent personal,
gradatia 0, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului

de bazi minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi datd a salarjului de bazi minim brut pe tar3 garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotérdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului adminjstrativ, cu
modificérile i completarile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. €) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al domnului Rebeca
Ton-Cristian asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeagi datd a salariului de bazid minim brut pe tari garantat in platd la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 146/12.03.2026.



(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munci corespunzator gradatiei 0,
tranga de vechime In muncé de la 0 ani la 3 ani.

(3)La salariul de bazd al domnului Rebeca Ion-Cristian se adaugi indemnizatia de
hrand in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice. |

(3) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii
solutiondrii contestatiei. '

Art.3. incepﬁ.nd cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

PRI
VADUVA C IN-ALIN

Nr.120/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES$
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al domnului Tamas Bobis-Petre asistent personal,
gradatia 0, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului
de bazi minim brut pe tar3 garantat in plati, conform art.1 din Hotérarea Guvernului nr.

146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avind in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazd al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd
la suma de 4325 lei, conform Hotararii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotarsrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe taréd garantat in plata;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd. a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al domnului Tamas
Bobis-Petre asistent personal, gradatia 0, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime In munci corespunzitor gradatiei 0,
transa de vechime in muncé de la 0 anila 3 ani.



(3)La salariul de bazi al domnulyj Tamag Bobis-Petre se adaugi indemnizatia de hrana
in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comuniciri actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitdtii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupid caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zjle calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei 1si
inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la Indeplinire gi pentru
informarea persoanei nominalizate Ia art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

Nr.121/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE ) -
privind stabilirea salariului de baz4 al doamnei Olteany Elena-Adelina asistent personal,
gradatia 1, Incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului
de bazi minim brut pe tard garantat in platd, conform art.1 din Hot3rarea Guvernului nr.

146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazs minim brut pe tard garantat in platad
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. I, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirirea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plat3;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicat, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), 3), (B, (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completrile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepnd cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Olteanu
Elena-Adelina asistent personal, gradaia 1, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in muncs corespunzitor gradatiei 1,
tranga de vechime in muncide la3 anila 5 ani.



(3)La salariul de bazi al doamnei Olteanu Elena-Adelina se adaugi indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unittii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de soluionare a contestatiei persoana nemultumita se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei Jjudecitoresti

- competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice. de la data comunicarii- -

solutionarii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate |a art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controluluj de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

,  PRIMAR |
VADUVA CONSTA

NEAZA
ENERAL

ARETIA

Nr.122/23 julie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Ursu Violeta asistent personal, gradatia
1, incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotéararea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire g salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01 .07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/1 2.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea (53/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completrile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicats, cu modificirile $i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completrile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Ursu
Violeta asistent personal, gradatia 1, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma stabilirii
cu aceeagi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la nivelul sumei
mentionate, conform art. 1 din Hotararea Guvernului nr, 146/ 12.03.2026.:

(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in.munci corespunzitor gradatiei 1,
transa de vechime in munci de la3 anila 5 ani.



(3)La salariul de bazi al doamnei Ursu Violeta se adaugd indemnizatia de hrani in
cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Tmpotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitatii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutionarii contestatiei.

Art.3. Incepind cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institufiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

» . PRIMAR
VADUVA CONS

NEAZA
ENERAL
ARETIA

Nr.123/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Biltarefu Aliona asistent personal,
gradatia 1, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi daté a salariului
de bazi minim brut pe tari garantat in platd, conform art.1 din Hot#irArea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judeful Arges;

Avénd in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificirile si completrile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. ¢) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) fncepénd cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Biltaretu
Aliona asistent personal, gradatia 1, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma stabilirii
cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tara garantat in platé la nivelul sumei
mentionate, conform art. 1 din HotiirArea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026.

(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munc# corespunzitor gradatiei 1,
tranga de vechime In muncd de la3 anila 5 ani.



(3)La salariul de bazi al doamnei Baltaretu Aliona se adaugi indemnizatia de hrani in
cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitatii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei Judecitoresti
.-competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data-comunicrii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. incepﬁnd cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaz aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controluluj de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

Nr.124/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Molfa Lucidida-Tonica asistent personal,
gradatia 2, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului
de bazd minim brut pe fari garantat in platd, conform art.1 din Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avénd in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotararii Guvernului or. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. I, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificigile si completirile ulterioare:

- Prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in platd;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncti, republicati, cu modificrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. ( 1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Molfa
Lucifida fonica asistent personal, gradatia 2, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munc# corespunzitor gradatiei 2,
transa de vechime in munci de la 5 ani la 10 ani. '

(3)La salariul de bazi al doamnei Molfa Lucifida Tonica se adaugd indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie In termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unittii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

3) Tmpo_triva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutionarii contestatiei.

- Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei si
inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

PRIMAR \

VADUVA CONST, AN

MNEAZA
GENERAL
ARETIA

Nr.125/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE -
privind stabilirea salariului de bazi al domnului Tudoran Dragos Mihai asistent
personal, gradatia 2, incepand cu data de 01 .07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a
salariului de bazi minim brut pe tara garantat in platd, conform art.1 din Hotirarea
Guvernului nr. 146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand In vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de ctre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
In urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plata
la suma de 4325 lei, conform Hotir4rii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. I, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr., 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificrile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completirile ulterioare; ‘

DISPUNE :

Art.1. (1) fncepénd cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al domnului Tudoran
Dragos —Mihai asistent personal, gradatia 2, se stabileste la suma de 4325 lei, In urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotarérea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munc corespunzitor gradatiei 2,
tranga de vechime In munci de la 5 ani la 10 anj.



(3)La salariul de bazd al domnului Tudoran Dragos-Mihai se adauga indemnizatia de
hrani in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecétoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Datd,astdzi 23 iulie 2026

‘ _ PRIMA
VADUVA C ZIN-ALIN

MNEAZA
GENERAL
ARETIA

Nr.126/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Georgescu Dana-Simona asistent
personal, gradatia 5, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotiirarea
Guvernului nr. 146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de céitre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotérarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. I, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotdrrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de baz3 minim brut pe tar garantat in plata;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. ¢) din
Ordonana de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile gi completirile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01 .07.2026, salariul de bazi al doamnei Georgescu
Dana-Simona asistent personal, gradatia 5, se stabileste la suma de 4325 lei, In urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.



(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime In muncé corespunzator gradatiei 5,
tranga de vechime in munca peste 20 de ani .

(3)La salariul de bazd al doamnei Georgescu Dana-Simona se adaugi indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei. .

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunic#rii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti-se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, In termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIM
VADUVA CO N-ALIN

Nr.127/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Grecu Ionica-Gabriela asistent personal,
gradatia S, mcepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi data a salariului

de bazi minim brut pe tard garantat in plat3, conform art.1 din Hotédrdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de cdtre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazd al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , Incepind cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe taréd garantat in platd
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotédrarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru (
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata; )

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul adm1n1strat1v, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Grecu
Ionica-Gabriela asistent personal, gradatia 5, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munc# corespunzitor gradatiei 5,
tranga de vechime in muncé peste 20 de ani .

(3)La salariul de bazd al doamnei Grecu Ionica-Gabriela se adaugd indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunic#rii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

3) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. ncepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii - contrare .prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIMAR
VADUVA CONSTANTIREIN

NEAZA
ENERAL
ARETIA

Nr.128/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de baza al doamnei Iorga Marinela asistent personal,
gradatia 5, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului ™
de bazi minim brut pe tari garantat in platd, conform art.1 din Hotararea Guvernului nr.

146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazd minim brut pe tara garantat in platd
la suma de 4325 lei, conform Hotérarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 453/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modific3rile i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completrile ulterioare; '

in temeiul art. 196 alin.(1) lit”’b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile gi completérile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei lorga
Marinela asistent personal, gradatia 5, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munca corespunzitor gradatiei 5,
tranga de vechime in munci peste 20 de ani .

(3)La salariul de baza al doamnei Iorga Marinela se adaugi indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicérii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti ..

(2) Ordonatorul de credite solutioneazid contestatiile In termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi -
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire §i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

_ PRIMAR
VADUVA CON ALIN

CONT
SECRE
CALINE

Nr.129/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

| DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de baza al doamnei Drigusinoiu Maria asistent personal,
gradatia 5, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului
de bazd minim brut pe tard garantat in platd, conform art.1 din Hot#rarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului de baza minim brut pe tari garantat in platd
la suma de 4325 lei, conform Hotérarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Brevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile gi completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tar3 garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. €) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei
Drigusinoiu Maria asistent personal, gradatia 5, se stabileste la suma de 4325 lei, in
urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime In munca corespunzitor gradatiei 5,
tranga de vechime In munci peste 20 de ani .



(3)La salariul de bazd al doamnei Drigusinoiu Maria se adaugd indemnizatia de hrana
in cuantum de 347 lei.

Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitétii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti
competente potrivit legii, In termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii.
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice dispozitii contrare prezentei isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozifie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la Iindeplinire $i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026

: _ PRIMAR |
VADUVA CONSTANM

NEAZA
GENERAL
ARETIA

Nr.130/23 ijulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES$
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Mihail Valerica asistent personal,
gradatia 5, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului
de bazi minim brut pe tari garantat in plati, conform art.1 din Hotérarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;
Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primiriei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de baz3 minim brut pe tard garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pct. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modifidirile §i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirirea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata,

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicati, cu modificérile i completérile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. ) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Mihail
Valerica asistent personal, gradatia 5, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma stabilirii
cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd la nivelul sumei
mentionate, conform art. 1 din Hotérdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.

(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in muncé corespunzitor gradatiei 5,
transa de vechime in muncd peste 20 de ani . ';

(3)La salariul de baza al doamnei Mihail Valerica se adauga indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicidrii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepind cu data de 01.07.2026 orice -dispozitii contrare prezentei isi_
inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire §i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Daté,astazi 23 iulie 2026

NEAZA
ENERAL
ARETIA

Nr.131/23 iulie 2026
Davidesti



JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Dumitrescu Elena asistent personal,

gradatia 4, incepéand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi datd a salariului_

de bazd minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotirdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepind cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati
la suma de 4325 lei, conform Hotérrii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdsile i completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plats;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. e) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile i completirile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

DISPUNE :

Artl. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei
Dumitrescu Elena asistent personal, gradatia 4, se stabileste la suma de 4325 lei, in
urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026.
(2)in salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munc# corespunzitor gradatiei 4,
tranga de vechime in munci de la 15 ani la 20 de ani . :

(3)La salariul de bazid al doamnei Dumitrescu Elena se adaugd indemnizatia de hrani
in cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unititii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepind cu data de 01.07.2026 orice dispozitii_contrare prezentei isi

inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026
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JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de baza al doamnei Dinescu Geanina-loana asistent
personal, gradatia 3, incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeagi datd a
salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati, conform art.1 din Hotarérea
Guvernului nr. 146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avéand in vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort , prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe taré garantat in platd
la suma de 4325 lei, conform Hotararii Guvernului nr. 146/12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modific#rile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 1 din Hotfirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe taré garantat in platd;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicati, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. ) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile §i completarile ulterioare;

fn temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completrile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) fncepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Dinescu
Geanina-Toana asistent personal, gradatia 3, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma
stabilirii cu aceeasi datd a salariului de bazi minim brut pe tari garantat in platd la
nivelul sumei mentionate, conform art. 1 din Hotéirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026.
(2)in salariul de baz3 este inclus sporul de vechime in munca corespunzator gradatiei 3,
tranga de vechime in muncé de la 10 ani la 15 de ani . :

(3)La salariul de bazi al doamnei Dinescu Geanina Ioana se adauga indemnizatia de
hran# in cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicérii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitatii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite soluioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se
poate adresa instantiei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii
solutiondrii contestatiei.

Art.3. Incepand cu data de.01.07.2026_orice dispozitii contrare prezentei igi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Davidesti- va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire §i pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum gi Institutiei Prefectului- judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astazi 23 iulie 2026
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JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI DAVIDESTI

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Muraru Florina asistent personal,
gradatia 2, Incepand cu data de 01.07.2026, in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului
de bazd minim brut pe tard garantat in plati, conform art.1 din Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 .

Primarul comunei Davidesti , judetul Arges;

Avand n vedere:

- Referatul nr. 6359/15.07.2026 intocmit de citre compartimentul de resort prin
care se propune emiterea dispozitiilor individuale de stabilire a salariului de bazi al
personalului din cadrul Primériei comunei Davidesti , incepand cu data de 01.07.2026,
in urma stabilirii cu aceeasi dati a salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat3
la suma de 4325 lei, conform Hotirarii Guvernului nr. 146/ 12.03.2026;

- Prevederile art. 3 si ale anexei nr. II, capitolul II, subcapitolul 3, pet. 3.2. din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modifjcérile si completirile ulterioare; '

- Prevederile art. 1 din Hotardrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati;

- Prevederile art. 164, alin. (1), alin.(6) si alin.(12) din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5), art. 85 alin. (1),
art. 96, art. 105 alin.(1), art. 154 alin.(1), art. 155 alin.(4) lit. a) si alin.(5) lit. ¢) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare; .

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.”b”, art. 197 alin.(1) si alin.(4) si art. 199 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

DISPUNE :

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.07.2026, salariul de bazi al doamnei Muraru
Florina asistent personal, gradatia 2, se stabileste la suma de 4325 lei, in urma stabilirii
cu aceeasi data a salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati la nivelul sumei
mentionate, conform art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 146/12.03.2026.

(2)In salariul de bazi este inclus sporul de vechime in munc# corespunzétor gradatiei 2,
tranga de vechime In munci de 1a 5 ani la 10 ani .

(3)La salariul de bazd al doamnei Muraru Florina se adaugi indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei.



Art.2. (1) impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de
20 de zile calendaristice de la data comunicdrii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul unitdtii administrativ teritoriale Comuna Davidesti .

(2) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

solutionarii contestatiei.
_Art.3. Incepand cu data de 01.07.2026 orice ~dispozitii -contrare prezentei isi-
Inceteaz3 aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comune; Davidesti va comunica prezenta dispozitie
compartimentului financiar-contabilitate pentru ducere la indeplinire si pentru
informarea persoanei nominalizate la art.1, precum si Institutiei Prefectului- Judetul
Arges pentru exercitarea controlului de legalitate.

Data,astizi 23 iulie 2026

. PRIMAR
VADUVA CON

ALIN

MNEAZA
GENERAL
ARETIA

Nr.134/23 iulie 2026
Davidesti



