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Postat pe site-ul si la sediy] institutiei in data de 03.03.2026

Conditiile de participare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si alte conditi
specifice):

1. studii universitare de licenti absolvite cy diploma de licentd sau echivalents intr-unul din
domeniile: Stiinte administrative (Domeniul de licents), Stiinte ale comunicirij (Domeniul de licenta),
Drept (Domeniul de licents);

57/2019 privind Codul administrativ, cy modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- are cetdfenia romana si domiciliy] in Roménia;
- Cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 anj Impliniti;

unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

- indeplineste conditiile de studij $i vechime 1n specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice( conform anunt de concurs);

- nu a fost condamnati pentru sdvérsirea unej infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiunj de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici
inféptuirea justitiei, infractiuni de fals orj g unei infractiuni sévarsite cu intenfie care ar face-o
incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu €xcepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nule-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia

- nu a fost destituits dintr-o functie publics say nu i-a incetat contracty] individual
de munci pentru motive disciplinare in ultimij 3 ani;

- nu a fost lucritor a] Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute
de legislatia specifica.

acestea pot fi obtinute si la tel. 0248298024, Primaria comunei Davidesti, fiind postate pe site-u]
institutiei www.davidesti.ro



Bibliografie si tematic

1. Constitutia Roméniei, republicats

cu tematica Constitutia Rominiei, republicats

2. Ordonanta Guvernulyj ar. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de

-

discriminare, republicats, cu modificarile si completdrile ulterioare

republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare

Cu tematica Legea nr., 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati,
republicatd, cu modificirile §1 completirile ulterioare

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare - partea I, titlul T si titlul IT ale partii a IT-a, titlul [ a] partii a IV-a, titlu] | si Il
ale partii a VI-a
centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectu] $i subprefectul) a] partii a IV-a, titlu] |
(Dispozitii generale) si IT (Statutu] functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul] administrativ, cu modifi carile i completarile ulterioare

5. Legea nr. 544/ 2001 privind liberul acces Ia informatiile de interes public, cu modificirile s
completdrile ulterioare.

republicati, cu modificarile si completirile ulterioare. (cap. I, cap. II);
7. Regulamentul nr, 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce

priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) —



a) afisare pe pagina de internet proprie a instituiei;

b) afisare la sediul institutiei sau prin publicare in Monitorul Oficial sau in mijloacele de
informare in masi sau in publicatii proprii;

¢) consultare la sedjul institutiei, in punctele de informare documentare speciale destinate
acestui scop.

6. Asigura punerea la dispozitia persoanelor interesate a formularelor tip, respectiv a modelului
cererii de informatii de interes public si a reclamatiei administrative,

7. Propune spre aprobare, prin act administrativ a conducitorului institutiei costul serviciuluj
de copiere in cazul in care raspunsul la anumite informatii presupune operatiuni de copiere a unor
documente.

8. Asiguri stabilirea informatiilor specifice institutiei care se excepteaza de la accesul liber al
cetdtenilor.

9. Asiguri publicarea pe site-ul institutiei si afigeazi la sedjul institutiei anuntul privind
proiectele de acte normative care vor intra in procedura de elaborare de citre autoritéfile administraiei
publice locale.

afaceri citre asociatiile de afacer; s1 alte asociatii legal constituite,

in masa pentru asigurarea accesului acestora la informatiile de interes public;

12. Asiguri organizarea periodics, conform dispozitiei primarului, de conferinte de presa pentru
aducerea la cunostintd a informatiilor de interes public.

13. Acorda firs discriminare acreditare ziaristilor si reprezentantilor mijloacelor de informare in
masd, cu respectarea prevederilor legale in vi goare;

14. Consemneazi in registrul special propunerile, sugestiile $i opiniile cu privire Ia modelul de
act normativ supus dezbaterii publice conform modelulyj prevazut de lege.

15. Asiguri publicarea pe site-ul institutiei si afisarea la sediul institutiei a datej si locului de
desfasurare a dezbaterilor publice, cu precizarea modalitaii de colectare a recomandarilor, modalitatii
de inscriere §i luare a cuvantului, alte detalii de organizare.

16. Asigura accesul public, pe site-ul i la sediul institutiei, a documentelor elaborate in cadru]
dezbaterilor publice,

17. Asigurs arhivarea minutelor sedintelor publice, in conditiile legii.

18. Asiguri publicarea pe site-ul institutiei si la sediy] acesteia a Raportului anual privind
transparentg decizionals.

22. Asiguri respectarea termenelor pentru comunicarea in scris a raspunsului citre solicitantii
de informatii de interes public.

23. Tine evidenta raspunsurilor i a chitanelor remise de solicitanti, privind plata costurilor de
copiere a materialelor solicitate,

24. Preia orice tip de solicitare, de competenta primdriei si transmite spre solutionare
compartimentelor de specialitate,

25. Transmite compartimentelor din primirie solicitarile de informatii de interes public primite,
pentru a se verifica daca solicitarea de informatii se poate comunica in scris solicitantuly;,

26. Comunici din oficiu informatiile solicitate in baza Legii nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public.

27. Asiguri informare solicitantului, in sensu] comunicérii acestuia, dacs informatia solicitats
este exceptatid de la accesul liber |a informatia publici,

28.Trebuie si dea dovads de disciplina atat in relatiile cu cetifenii, cat $i in cadrul institutiei, s
manifeste o atitudine pozitiva i ribdare in relatia cu cetifeanul, sz foloseasci un limbaj adecvat, s3



raspunsuri legale, complete si corecte, s3 indrume detifeanul citre serviciul de specialitate in vederea
obtinerii de informatii detaliate,
29.Asigurs indeplinirea cerintelor privind sistemul de Management al calititii,

Continutul dosarulyj de concurs gi modalitatea de fnscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 Jit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/201 9, cu
modificarile s completirile ulterioare prin raportare la art, V]J din OUG nr, 121/2023:

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numeluj consemnat in certificatu] de nagtere;

anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familje 3] candidatului, si a avizulyj psihologic
eliberat pe baza une; evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitéfilor specializate acreditate
In conditiile legii, valabi] potrivit prevederilor legale;

8) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubrici corespunzatoare din formularul de
Inscriere, sau adeverinta care sj ateste lipsa calitatii de lucritor al Secwité;ii sau colaborator a] acesteia,
in conditiile previzute de legislatia specifics;

i) declaratia Pe propria raspundere, prin completarea rubricij corespunzatoare din formularu] de
Inscriere, privind faptul c4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituits sau nu j-a Incetat contractu]
individual de muncs pentru motive disciplinare,

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricij
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis |4 proba de
verificare a eligibilitatii si care ny a solicitat expres Ia Inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are obligatia s3 completeze dosaru] de concurs
pe tot parcursul desfisurarii etapei de selectie, dar nu mai tdrziu de data $1 ora organizirii interviului,
sub sanctiunea neemiteri; actului administratiy de numire in functia publici. In situafia in care, ]a
inscrierea la concurs, candidatul solicits €xpres preluarea informatiilor direct de la autoritatea say
institutia publici competentd, extrasul de pe caziery] Judiciar se solicitz potrivit legii si procedurij
aprobate la nive] institutional,

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cy cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr, 57/2019, cu modificarile gi completirile ulterioare, modelu]

orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atesty vechimea in muncs si
4



in specialitatea studiilor este prevazut la art, 137 Jit., ¢) din Anexa 10 la OUG pr. 57/2019, cu

modificarile si completérile ulterioare.

Persoani de contact: Petre Ana Maria, consilier achizitii publice, 0248298024, 072776711 9,

petreana86@yahoo.com

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art, VI] alin. (17) din OUG qr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unuj serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea say institutia publici in
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